CODA

OFFICE

“CODA phi OFFICE” es una iniciativa educativa - cultural organizada por el CODA - Colegio
Oficial de Decoradores y Disefiadores de Interior de Andalucia en colaboracién con el
Arquitecto disefiador y/o promotor de un edificio singular de oficinds, las Escuelas de Arte
y Disefio existentes en Andalucia, Empresas del Sector de la Arquitectura y del Interiorismno
y otras entidades publicas y privadas.

El Concurso estd dirigido sélo a los estudiantes andaluces que estudian Disefio de Interio-
res en sus ultimos afios, siendo su finalidad el promover la reflexion e investigacion sobre
propuestas coneceptuales del interiorismo en relacién con un espacio de oficinas muy
exclusivo, planteando como base la imparticion de unas Jornadas Técnicas previas espect-
ficas, abiertas a todo el sector profesional y estudiantes, que permitan adquirir o actualizar
conocimientos especializados para desarrollar las ideas de la competicién vy, con ello,
conseguir publicidad vy visibilidad publica a los ganadores.



La propuesta del Proyecto “CODA phi OFFICE”
estdan basados en los siguientes fundamentos:

A. Las OFICINAS, como espacios de trabajo, han
sufrido en los Ultimos afos drdsticos cambios que
suponen un nuevo paradigma social, como conse-
cuencia de los profundos avances introducidos por
las nuevas tecnologias (TIC) y su repercusion en
todos los ambitos de la vida.

B. El aho 2015 ha sido el afo “cero” para el inicio de
la recuperacion del sector inmobiliario en Espafa.
En el 2015, el 47% de las inversiones de las Socimis
(Sociedades Andnimas Cotizadas de Inversion
Inmobiliaria) fue realizada en la tipologia de oficinas
con 4.332 millones de euros de inversion.

C. La Asociacion Espafola de Oficinas presento el
pasado 12 de julio 2016 el MODELO AEO para la
Clasificacion Tecnica de los Edificios de Oficinas, un
‘rating” (traducido como clasificacion o tasacion)
con 45 pardametros técnicos que genera mayor
eficiencia, transparencia y profesionalidad en el
Sector de Oficinas

D. Segun los expertos, una de las claves para empe-
zar a gestionar las empresas de servicios como
factorias del conocimiento es afadir a los tres ejes
tradicionales de andlisis procesos, tecnologias vy
personas, un cuarto eje tanto o mds importante: EL
ESPACIO. E| centro de trabajo deberia convertirse,
en definitiva, en una «megaherramienta» de trabagjo
con un disefio enfocado por completo al confort
fisico y mental del usuario.

E. Los Disefiadores de Interior son especiadlistas en el
Hdbitat humano, por tanto, son interlocutores
vdlidos para aportar soluciones a los ESPACIOS DE
TRABAJO v ofrecer calidad de vida, proteccion de Ia
salud, la seguridad vy el bienestar de los trabajado-
res.

En los siguientes objetivos generales:

1. Promover la profesién del Disefiador de Interiores
en la Comunidad de Andalucia v fomentar su activi-
dad creadora basada en el Disefio v el Proyecto,
mejorando su imagen vy aportandoles valor afiadido
a su trabajo profesional.

2. Dar a conocer y promocionar al autor o autores
de los mejores trabajos de Disefo Interior del Con-
curso, mediante la publicacion de un Catdlogo v una
Exposicidn Itinerante por toda Andalucia.

3. Impulsar aspectos fundamentales como la acce-
sibilidad total v |a sostenibilidad, focalizandola en Ia
mejora de la eficiencia energética de la edificacion v
la apuesta por una construccion mas sostenible, asf
como, dar enfasis al nuevo concepto ‘Passivhaus’.

4. Promover vy difundir la obra arquitectonica con
interiores de calidad, utilizando las distintas tipolo-
gias de edificios vy actividades, como base argumen-
tal en la creatividad de los disefos de los estudian-
tes, utilizando los espacios como instrumentos de
sus soluciones.




Y en los siguientes objetivos especificos:

a. Establecer vinculos de mutua cooperacion entre
los propios estudiantes, sinergias entre estos vy las
Empresas colaboradoras, las Escuelas vy sus profe-
sores, y todos ellos con el CODA como institucion
colegial gue agrupa a todos los profesionales anda-
luces. Se trata que mediante la cooperacion conoz-
can su futura realidad profesional.

b. Permitir que las ideas proyectadas ganadoras
puedan hacerse publicas v que surjan oportunida-
des para sus autores, al mismo tiempo gue permi-
tan crear acciones para su posible ejecucion por Ia
entidad colaboradora.

c. Iniciar un proceso de contacto con la realidad
profesional que permita colaboraciones fructiferas
entre todos participantes, especialmente entre los
estudiantes y el CODA, su futuro colegio.

d. Promover los procesos de investigacion, reflexion
y andlisis relacionados con los principios fundamen-
tales de la sostenibilidad y del respeto al medioam-
biente, de la accesibilidad, de la eficiencia energetica
vy de la gestion de residuos, asi como, la posibilidad
de la reutilizacion futura de los materiales.

e. Promocionar entre los estudiantes de Disefio de
Interiores, de las Escuelas de Arte de Andalucia, los
materiales, equipos y soluciones constructivas que

las empresas colaboradoras aportan para el Proyecto.

EL CONCEPTO
DE LA INICIATIVA.

La edicion del afio 2016 se dedicd al dmbito hotelero
y para la edicion del 2017 el CODA presenta, como
base temdtica, el entorno de la OFICINA = OFFICE
(en inglés). Como en la anterior edicion 2016 se
pretende desarrollar la iniciativa mediante un CON-
CURSO de IDEAS, con la realizacion previa de unas
JORNADAS TECNICAS. Se toma como base argu-
mental la necesidad gue existe de actualizar las
instalaciones de oficinas de nuestro Pais y especial-
mente las de Andalucia, aprovechando su potencial
creativo en el campo del Diseflo de Interiores.

Asl pues, el CODA plantea con éste Proyecto que un
Arquitecto disefador y/o un operador inmobiliario
de prestigio, ofrezcan las instalaciones de su emble-
mdtico edificio, para realizar un DISENO BASICO de
REFORMA de una planta de OFICINAS contempla-
dos como un ESPACIO REAL.

El disefio tendrd en cuenta todas las especificacio-
nes v requisitos técnicos-artisticos que solicite Ia
Inmobiliaria. Se aplicardn los [N NSt NSt
EREes cuc serdn presentados vy andlizados en las
Jornadas Técnicas por expertos de las empresas
colaboradoras, permitiendo a los alumnos inscritos
el desarrollar un Proyecto de Disefo Interior de un
espacio REAL, con las exigencias y especificaciones
qgue determine el operador inmobiliario. Los estu-
diantes que se inscriban en el concurso realizardn
sus proyectos como trabajos de clase vy para ello se
cuenta con la inestimable colaboracion y ayuda de
las 17 Escuelas de Arte de Andalucia (publicas vy
privadas) y del profesorado de las mismas.



Las JORNADAS TECNICAS se plantean bajo dos
premisas importantes:

Y 1°. Son MONOGRAFICAS, es decir, la OFICINA como
Unico protagonista.

D 29, Se acceden @ gomocimiemtos especializados
para ejecutar el DISENO de UN PROYECTO REAL.

El nUmero total de ponencias se determinard en
base a la participacion de las empresas interesadas.
Se pretende gue los asistentes tengan una vision lo
mds completa posible de la realidad del Proyecto a
Disefiar para el Concurso vy lo que supone la com-
pleja actuacion de un espacio ya construido.

Se recomienda gue las personas gue participen en
el Concurso, asistan a las Jornadas Tecnicas puesto
que la informacion y conocimientos a impartir estan
directamente relacionadas con el ambito de ofici-
nas, tema del Concurso de Ideas. Los contenidos
estdn relacionados con 4 dreas bien diferenciadas:

> 1°. DISENO

D> 2° ENVOLVENTES exterior e interior
> 3°. INSTALACIONES

2 4° EQUIPAMIENTO,

Los interesados tendrdn que formalizar su inscrip-
cion previa accediendo a la web abierta especifica-
mente para el evento y cumplimentar la FICHA de
INSCRIPCION electrénica con todos los datos perso-
nales que se solicitan.

El Proyecto “CODA phi OFFICE”, con el Programa de
las Jornadas Tecnicas vy las Bases del Concurso de
ldeas, se presentard publicamente a las Escuelas de
Arte y a los medios de comunicacion en fecha a
determinar (como muy tarde a primeros del mes de
Mayo, antes de los exdmenes de finalizacion del
curso academico 2016-2017), mediante carteles vy
folletos para distribuir entre alumnos vy profesores.

La fecha limite de inscripcion en las Jornadas Tecni-
cas lo serd hasta una semana antes del inicio de las
mismas.

Las JORNADAS TECNICAS se celebrardn en la
ciudad o ciudades de Andalucia que determine la
organizacion durante el el 4° trimestre de 2017

El CODA negociarda con las Empresas del sector su
colaboracion y patrocinio con el fin de conseguir los
especialistas para cada ponencia, quienes aporta-
ran sus experiencias y conocimientos tecnicos en
proyectos de oficinas o similares. Asi mismo, se
quiere contar con ponentes de prestigio especiali-
zados en el sector de oficinas y a las Asociaciones
de Empresas Inmobiliarias de Andalucia se les solici-
tarda su colaboracion para conseguir que se impli-
quen con el Proyecto “CODA phi OFFICE” Estas ges-
tiones deberian estar concluidas no mdas tarde de
finales del mes de Marzo.

Simultdneamente se readlizardn gestiones con las
entidades publicas vy privadas necesarias para obte-
ner la colaboracion y ayudas especificas en el pro-
yecto.

Contamos con la inestimable colaboracion de las
diecisiete Escuelas de Arte y Disefo de Andalucia v
su profesorado. Ademds, las Jornadas Tecnicas
estan abiertas a la inscripcion de los colegiados
CODA y otros colectivos afines (arguitectos e inge-
nieros). Asi mismo, la inscripcion en las Jornadas
Técnicas puede ser readlizada por cualguier oftro
titulado en Disefo de Interiores, persona fisica o
juridica o profesional relacionado que tenga interes
en éste campo profesional.
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La finalidad del Concurso de Ideas “CODA phi
OFFICE” es promover entre los estudiantes de las
Escuelas de Arte de Andalucia, especialidad en
Disefo de Interiores, la investigacion sobre los plan-
teamientos conceptuales en torno a la configura-
cion de los espacios de oficinas vy especialmente los
espacios de trabagjo abiertos, a los materiales v
sistemas constructivos que los definen, a traves de
la experimentacion con los productos de las empre-
sas que colaboran en el Proyecto.

Toda esta investigacion, andlisis v reflexion, asi como
los detalles propuestos en éste Concurso, parten
desde el principio fundamental de la sostenibilidad v
del respeto al medioambiente, de |la eficiencia ener-
getica y la gestion de residuos, asi como, de la posi-
bilidad de la reutilizacion futura de los materiales
aplicados.

Desde el CODA creemos muy importante fomentar
estas reflexiones desde la etapa de formacion aca-
demica de los futuros profesionales.

El objetivo final de este concurso es la seleccion del
mejor Proyecto presentado que utilice estos princi-
pios aplicados al interiorismo de oficinas, fomentan-
do la actividad creadora de los futuros profesiona-
les, al mismo tiempo que favorezcan la promocion v
difusion de su obra.

También se quiere dar la oportunidad de participa-
cion activa a las Empresas Colaboradoras con la
concesion de los Premios, para ello se estima desde
la organizacion, gue los mismos, deben ser concedi-
dos si son Miembros del Jurado cdlificador. Sin
embargo, se han planteado otros, llamados Mencio-
nes Especiales, con entrega de Trofeos especificos
de cada marca propia o empresc.

En documento aparte se desarrollardn las Bases del
Concurso vy todos sus requisitos administrativos.

www.codaphi.com



Para llevar a cabo la realizacion del presente Proyecto “CODA phi
OFFICE", se necesitan recursos econdmicos que se pretenden
obtener mediante Contratos con las Empresas colaboradoras vy,
para ello, la Comision Organizadora del CODA ha establecido
varias posibles OPCIONES de PATROCINIO con el ofrecimiento de
servicios para cada una de ellas y de libre eleccion por las Empre-

sas interesadas.

El detalle de los Servicios que se ofrecen a las Empresas Patroci-
nadoras estdn relacionados con cada una de las OPCIONES
propuestas. La Organizacion establecerd una forma de pago
adecuada vy flexible previa firma del correspondiente Contrato

entre el CODA vy la Empresa adherida.

Los importes de las distintas opciones serdn establecidas por la
Organizacion del CODA, teniendo en cuenta los gastos inherentes
al tipo de actividad que se propone y a su complejidad. Se han
considerado hasta seis tipos de servicios: Ponencias, Networking,
Publicidad, Miembro del Jurado, Premios u Trofeos y Exposicion

[tinerante.

Asl la PONENCIA consiste en que un técnico especializado impar-
ta una conferencia de entre 45 a 60 minutos mediante una
presentacion audiovisual tipo’powerpoint” donde desarrolle el
contenido temdtico que previamente se haya acordado con la

Comision Organizadora.

El NETWORKING se desarrollard entre los técnicos de las empre-
sas v asistentes durante el tiempo que duren las Jornadas Técni-
cas y aprovechando los coffee-break o bien en cualguier otro
momento. La organizacion tendrd disponible un espacio concre-
to con mobiliario para éste servicio que permita hablar de forma

adecuada entre los interesados.

La PUBLICIDAD comprende la aportacion de la identidad corpora-
tiva de la empresa para ser incluida en todos los medios que
serdn utilizados para difundir el evento: pdgina web propia espe-
cifica, posicionamiento vy social media, carteles y folletos en
soporte papel con difusion en Escuelas de Disefio y otras afines
de Andalucia. Reciprocamente la empresa podrd hacer uso de la
identidad corporativa del evento “CODA phi OFFICE” en cualguier
publicidad propia que desee redalizar, etc.

Al ser MIEMBRO del JURADO la persona designada por la
Empresa participa en la cadlificacion de los trabajos presenta-
dos a Concurso, tanto en Fase 1 de Pre-seleccion como en la
Fase 2 de concesion de los Premios principales. Estos serdn

patrocinados sdlo por las Empresas.

El TROFEO es un Premio o Mencion Especial que cada Empresa
Colaboradora lo podrd personalizar y denominar con su
marca identitaria, para ello debe ser, ademds, Miembro del

Jurado.

La EXPOSICION ITINERANTE es la etapa de culminacion final del
Proyecto “CODA phi OFFICE". Se trata de realizar, con todos los
trabajos Pre-seleccionados en |la Fase 2, una exposicion que
vigje por cada una de las Escuelas y/o ciudades que participan
en el Concurso. Esto supone un periplo de varios meses por

toda Andalucia.

LAS EMPRESAS INTERESADAS PUEDEN CONTACTAR CON EL
COORDINADOR MANUEL BENITEZ ROCA QUIEN LES AMPLIARA
LA INFORMACION Y PODRA ENVIARLES LAS CONDICIONES DE

ADHESION,

TAMBIEN PARA MAS INFORMACION PUEDEN ACCEDER A LA
WEB www.codaphi.com DONDE PODRAN VER LA INICIATIVA DEL
PRESENTE ANO 2016 “CODA phi HOTEL" Y SU SEGUIMIENTO A
TRAVES DE FACEBOOK Y TWITTER
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CONCLUSION

Consideramos el Proyecto “CODA phi OFFICE", una
oportunidad dnica de acercar la dualidad academi-
ca entre “Teoria vy Prdctica” a la realidad profesional.
Se trata de romper la dindmica tedrica por un acer-
camiento a los procesos reales a los que un profe-
sional se enfrenta a diario. Asi mismo, pretendemos
crear multiples sinergias entre todas las partes
implicadas, planteando una actividad eminentemen-
te CREATIVA Y PARTICIPATIVA.

Estamos abiertos a cuantas propuestas se quieran
complementar a las aqui expuestas vy, con ello,
pretendemos enriguecer con la colaboracion de
todos el desarrollo de este Proyecto, a la vez ilusio-
nante y de largo recorrido. El reto esta planteado v
solo esperamos su apoyo. Gracias por anticipado.

En Mdlaga para Andalucia, a Octubre de 2016

Fdo. La COMISION ORGANIZADORA del CODA

AntonioSerranoAgudo
Decano

T. 640500103
design1955@gmailcom

Manuel Benitez Roca
Vocal. y Coordinador

T. 610 400 802
manuelbenitezroca@gmailcom
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Miembro de:

IF International Federation
of Interior Architects/Designers

Consejo lberoamenicano de Diseiadores de Interiores

Conselho Ibero-americano de Designers de Interiores
Conseil Inéro-americain des Designers d'interieur
Iberoamerican Council of Interior Designers

Casas de Campos, n° 3 - Planta 3° - Oficina 11
29001 - MALAGA

TIf.: +34 952 229 895
administracion@codandalucia.es
www.codandalucia.es




